OFERTA DE EMPLEO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA
ibs.GRANADA

El ibs. GRANADA, instituto de investigacioén creado a partir de un acuerdo de colaboracion
firmado entre la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta de Andalucia, la Universidad de
Granada, el Servicio Andaluz de Salud y la Fundacion para la Investigacion Biosanitaria de
Andalucia Oriental - Alejandro Otero.

RESUELVE

Convocar un contrato de apoyo a la investigacion, en régimen de concurrencia competitiva,
con dedicacion a tiempo completo, en el marco del art. 23 bis de la Ley de la Ciencia, vinculado
al grupo RG3 de la Red de Terapias avanzadas TERAV+ financiada por el Instituto de
Salud Carlos Il con n° de expediente RD24/0014/0005. Esta Ayuda esta cofinanciada
con fondos de la Union Europea.

Funciones arealizar:

e Desarrollo de sistemas vectores basados en nanotecnologia mas eficaces y
seguros para su aplicacion a terapia génica (WP1 del programa de Terapia
génica de TerAv+)

e Optimizacién de la eficacia y especificidad de los sistemas de edicion genética.

e Generacion de modelos para analizar eficacia y seguridad de la edicién
genomica.

e Apoyo a las lineas de investigacion de inmunoterapia (WP1 del programa de
Inmunoterapia del cancer de TerAv+) mediante la aplicacion de la edicion
genodmica a las células CAR-T.

e Apoyo al funcionamiento del grupo RG3 dentro de la Red TerAv++

Requisitos de los solicitantes:

Titulacion requerida: Grado en Bioloquimica o &reas de biomedicina
- Experiencia en edicion genémica

- Experiencia en nanoparticulas
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Otros criterios a valorar:

e Master en Biomedicina regenerativa o areas afines.
e Experiencia en sistemas alternativos para edicion gendmica (Cas13, PNAs, etc)
e Experiencia en generacion de modelos para analisis de eficacias de la edicion

gendmica

Carécter del contrato: La persona seleccionada quedard vinculada con un contrato de
actividades cientifico técnicas, en el marco del art. 23 bis de la Ley de la Ciencia, con
dedicacion a tiempo completo, con la Fundacion para la Investigacion Biosanitaria de
Andalucia Oriental- Alejandro Otero. La duracion del contrato estard vinculada a la

financiacién disponible para este contrato (prevista para un afio aproximadamente).

Objeto del contrato: Desarrollo de funciones como Técnico/a de Investigacion en el marco

de la citada Red.

Cuantia del contrato: La persona seleccionada percibira una retribucion bruta mensual de

1.600,00 euros, mas la parte proporcional de dos pagas extras.

Solicitudes: Los/as candidatos/as deberan rellenar la solicitud online indicando la referencia
de la oferta “Contrato 15/2025". El plazo para presentar la solicitud es de 10 dias naturales a

contar desde el dia siguiente a la publicacion de la oferta en la web del ibs. GRANADA.

IMPORTANTE: Se recomienda adaptar el CV a los requerimientos de la oferta para permitir
una mejor valoracién de los méritos. Aquello que no esté incluido en el CV, no se podra
valorar. El CV debera ser firmado por el/la candidato/a y toda la informacion que contenga el
curriculo habra de ser veraz, ya que la persona seleccionada finalmente, debera acreditar
dicha informacidn con los originales de certificados, contratos de trabajo, vida laboral, etc.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico de la Titulacién requerida para acceso a la plaza: Maximo 10
puntos

- Experiencia relacionada con las funciones del puesto: Maximo 30 puntos
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- Formacién complementaria relacionada con las funciones del puesto, publicaciones,
nivel de inglés: Médximo 30 puntos

- Entrevista personal: Se valoraran las habilidades comunicativas, la adaptabilidad al
perfil buscado, las aptitudes y demas cuestiones a aclarar no especificados en el CV,

siendo la puntuacién maxima de 30 puntos.

ibs. GRANADA-FIBAO se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (Politica OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R establecido por la Comisién
Europea. Asimismo, ha adquirido la responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres a
través de las acciones establecidas en el vigente Plan de Igualdad.

Para cualquier cuestion/informacion puede contactar a través del e-mail rrhh@fibao.es

Direccidn postal: Avda. Madrid, 15, 22 planta, CP 18012, Granada. 958 023264 o
958023180

Comisiéon evaluadora:

e Directora cientifica del ibs.Granada o persona en quien delegue.
e Investigador/a responsable de la RED o persona en quien delegue.

e Investigador/a colaborador/a de la RED o persona en quien delegue.

Granada, a la fecha de la firma digital

LA DIRECTORA-GERENTE DE LA FUNDACION
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