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OFERTA DE EMPLEO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA ibs.GRANADA

El ibs.GRANADA, instituto de investigacién creado a partir de un acuerdo de colaboracion firmado entre la
Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, la Universidad de Granada, el Servicio Andaluz de Salud y

la Fundacion Publica para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero.

RESUELVE

Convocar un contrato de Técnico/a de gestion de proyectos, en régimen de concurrencia competitiva, con
dedicacién a tiempo completo, vinculado a la RED PARA EL DESARROLLO DE MEDICAMENTOS DE
TERAPIAS AVANZADAS (CERTERA): IBS.GRANADA, con n° de expediente CERT22/00036, financiado
por Resolucion de la Direccion del Instituto de Salud Carlos I, O.A., M.P. de 4 de diciembre de 2023, por
la que se conceden subvenciones para la seleccion y financiacion de los integrantes del Consorcio Estatal
en Red para el desarrollo de Medicamentos de Terapias Avanzadas (CERTERA), en el marco del PERTE
para la Salud de Vanguardia y con cargo a los fondos del Plan de Recuperacion, Transformacién y

Resiliencia.

Funciones arealizar:

- Actuar como punto de enlace de los investigadores/as del proyecto, ibs.GRANADA y el Consorcio
CERTERA.

- Asesoramiento y comunicacion a investigadores de los modos de presentacion, requisitos exigidos,
incompatibilidades, documentacion a aportar y plazos de presentacion de objetivos, memorias.

- Gestién econdmica, seguimiento y justificacion de proyectos, canalizando los servicios centrales (recursos
humanos, compras, licitaciones, comunicacion, innovacién, etc) constituyendo una ventana Unica de
soporte a los investigadores de la RED CERTERA y proyectos en los que participan.

- Preparacioén de la documentacion para subida a la Plataforma de Contratacion, Minerva y Coffee.

- Gestionar la presentacion de documentacién para tramitacion de licencias en los organismos y entidades
correspondientes.

- Apoyo en la elaboracién de memorias e informes asociados al seguimiento de los proyectos asignados
asegurando el cumplimiento de la normativa aplicable dentro de los plazos impuestos por el organismo
financiador dentro del periodo de ejecucion.

- Apoyo a los estudios clinicos de Terapias Avanzadas, en las fases de produccion, expansién y servicios
en el marco de los proyectos del consorcio CERTERA.

- Organizar reuniones relacionadas con el proyecto y colaborar en la organizacion de jornadas.

- Dar apoyo en la comunicacién interna y externa de los resultados.
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Requisitos de los solicitantes:

Podran solicitar este contrato quienes ostenten la titulacion universitaria de Grado o Licenciatura
(preferentemente del ambito de las Ciencias, Ciencias de la Salud, Derecho, Econémicas, Administracion
y Direccién de Empresas).

* Nivel de inglés medio/alto, escrito y hablado, acreditable oficialmente mediante el correspondiente
certificado, o bien autodeclarado.

 Experiencia demostrable, minima de 1 afio, en funciones relacionadas con la gestién de la I+i en Centros
de investigacién o estructuras similares del sector publico o privado

+ Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia
Debera aportar la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos anteriormente indicados
(titulos académicos y formativos, vida laboral o documentaciéon acreditativa equivalente para aquellas

personas que no tengan nacionalidad espafiola y DNI/NIE)

Otros criterios a valorar:

. Poseer un master relacionado con la gestion econdmica o gestién de la investigacion.

. Experiencia en la Justificacion de Subvenciones

. Conocimientos (formativos o laborales) en Gestion de Proyectos

. Conocimientos (formativos o laborales) Gestién de la Investigacion e innovacién

. Conocimientos (formativos o laborales) Control presupuestario o control de gestion

. Conocimientos (formativos o laborales) de los distintos marcos de financiacion publica regional,

nacional y europea, preferentemente para la I+i y en Biomedicina.

. Conocimientos (formativos o laborales) de estructuras organizativas similares (fundaciones,
centros de investigacion, institutos de investigacioén, plataformas, redes, etc.

En todo caso, los/as solicitantes deben poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais miembro

de la Unién Europea, o extranjero residente en Espafia en el momento de solicitar el contrato.

Caracter del contrato: La persona seleccionada quedara vinculada con FIBAO a través de un contrato
indefinido en el marco del art. 23 bis de la Ley de la Ciencia, con dedicacién a tiempo completo (35 horas

semanales), dicho contrato esta ligado a los fondos del proyecto CERTERA.

Objeto del contrato: Promocién de la Investigacion y gestién de proyectos en el marco de la RED
CERTERA

Cuantia del contrato: La persona seleccionada percibir4 una retribucion fija anual bruta de 22.400,00

euros. El contrato surtira efecto desde su firma por ambas partes.
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Solicitudes: Los/as candidatos/as deberan rellenar la solicitud online indicando la referencia de la oferta
“Contrato 65/2025”. El plazo para presentar la solicitud es de 10 dias naturales a contar desde el dia

siguiente a la publicacién de la oferta en la web del ibs.GRANADA.

IMPORTANTE: Se recomienda adaptar el CV a los requerimientos de la oferta para permitir una mejor
valoracién de los méritos. Aquello que no esté incluido en el CV, no se podra valorar. EI CV debera ser
firmado por el/la candidato/a y toda la informacion que contenga el curriculo habra de ser veraz, ya que la
persona seleccionada finalmente, debera acreditar dicha informacion con los originales de certificados,

contratos de trabajo, vida laboral, etc.

Criterios de valoracion:

. Experiencia en las funciones del puesto: Gestién de Proyectos, Justificacion de Subvenciones,
Promocion y Gestion de la Investigacion e innovacion, control Presupuestario o control de gestion. (Maximo
35 puntos).

. Formacién complementaria de caracter tedrico o practica relacionada con las funciones del puesto
y valoraciéon de conocimientos (formativos o laborales) de los distintos marcos de financiacién publica
regional, nacional y europea, preferentemente para la I+i y en Biomedicina, asi como estructuras
organizativas similares (fundaciones, centros de investigacion, institutos de investigacion, plataformas,
redes, etc. (Maximo 35 puntos).

. Entrevista: Se concretaran la experiencia, competencias y conocimientos adquiridos en trabajos
anteriores, se valoraran las habilidades comunicativas, la adaptabilidad al perfil buscado, las aptitudes y

demas cuestiones a aclarar no especificados en el CV. Maximo 30 puntos

El proceso de seleccion consistira en dos fases.
* Una primera fase de analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas (puntuacion
maxima 70 puntos).

* Y una segunda fase de entrevista (puntuacion maxima 30 puntos).

Comisién evaluadora:

. Directora cientifica de ibs. GRANADA o persona en quien delegue
. Directora-gerente de FIBAO o persona en quien delegue.
. Responsable de Gestion de proyectos de FIBAO o persona en quien delegue.
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH
ibs. GRANADA-FIBAO se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (Politica OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R establecido por la Comision
Europea. Asimismo, ha adquirido la responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres a través
de las acciones establecidas en el vigente Plan de Igualdad.

Para cualquier informacion/aclaracién puede contactar a través del e-mail rrhh@fibao.es

Granada, a la fecha de la firma digital,

LA DIRECTORA GERENTE DE LA FUNDACION
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